
Section OVHcloud

La semaine de 4 jours. 
le congé de respiration.  

Économiques et financières.
Sociales & environnementales. 

  Porter une volonté d’expérimenter : 

  Nous consacrer aux prérogatives :

  Accompagner et  défendre les
salarié.es dans leur quotidien.

  Proposer des bons plans & des
sorties plus “locales” dans le cadre
des oeuvres sociales.

... Et tellement de choses ! 
 

contact@printemps-ecologique.fr

Un réseau d’élus CSE 
et de salarié·es engagés

Des experts et juristes 
pour t’accompagner
 

Des outils et des idées 
pour agir en entreprise

Un espace de dialogue 
pour l'écologie au travail 

Contacte l’équipe ! Flora Lefebvre
(ROUBAIX), Damien Ladan (BREST), 

Tu travailles dans l‘entreprise depuis plus d'un an ? 
Deviens élu·e CSE avec le Syndicat Printemps écologique !

APPEL À CANDIDATURE !

Intéressé·e par l'idée ? 

Le Printemps écologique c'est quoi ?

Pourquoi se présenter 
sur notre liste au CSE ? 

C’est aussi participer à faire évoluer
notre entreprise dans un monde ou l’ia,
les enjeux écologiques et sociétaux
imposent le changement.

Par  désir de faire bouger les choses ! 

Se présenter avec nous, c’est
permettre aux salarié·es d’être outillés
pour mieux dialoguer et négocier avec
la direction. 

Qu’est-ce qu’on peut 
faire ensemble ?

 LE 15 NOVEMBRE, 
ON VOTE POUR SON CSE  !




